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طرح دوره (Course Plan)


دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی استان سمنان
معاونت آموزشی دانشگاه
مرکز مطالعه و توسعه آموزش علوم پزشکی



	دانشکده
	پزشکی   داروسازی   پرستاری   پیراپزشکی    توانبخشی     بهداشت   تغذیه و علوم غذایی 

	گروه آموزشی 
	پزشکی اجتماعی

	رشته/گرایش
	پزشکی اجتماعی

	مقطع تحصیلی فراگیران
	کاردانی                       کارشناسی پیوسته          کارشناسی ناپیوسته             کارشناسی ارشد                                  دکترای حرفه ای        دکترای تخصصی 

	عنوان واحد درسی
	اداب پزشکی2

	نوع واحد درسی
	تئوری          عملی󠇏             کارآموزی            کارورزی         

	تعداد واحد/ ساعت
	تعداد واحد :    0.5                                 زمان ( ساعت ) : 17

	کد درس
	

	پیش نیاز/هم نیاز 
	اداب پزشکی1

	نام و نام خانوادگی مدرس / مدرسین 
	دکتر سید سعید کساییان

	رشته تحصیلی مدرس 
	پزشکی اجتماعی

	مقطع تحصیلی مدرس 
	متخصص بالینی

	رتبه علمی
	استادیار

	پست الکترونیک
	Om24pa@gmail.com

	آدرس / شماره تماس
	09123322278

	اهداف کلی

	یادگیر یمهارتهای مرتبط با اداب پزشکی طبق کوریکولوم پزشکی عمومی 1396

	(شرح توصیف درس)
	اين درس كه مشابه درس آداب پزشكي يك، در قالب نيم واحد عملي-كارگاهي شامل "كارگاه كار گروهي و كار تيمي" و
"كارگاه بازانديشي و تحليل تجارب" برنامه ريزي شده است، به شرح آداب و مهارت هاي كليدي كه بايد يك پزشك در حرفه
طب برخوردار باشد، مي پردازد. اين دوره با معرفي اصول كلي كارتيمي و تكنيك هاي حل تعارض و شيوه بكارگيري مهارت
همدلي با ديگران در مقايسه با همدردي شروع مي شود و با ارائه كليات مربوط به مهارت هاي مقدماتي رشد فردي شامل
مراحل انجام يك بازانديشي موثر و شناسايي و كنترل استرس ادامه مي يابد. در انتها با توجه به لزوم ارتقاء تفكر عملي
دانشجويان در مطالعه و يادگيري طب، ضمن معرفي اجزا و استانداردهاي تفكر، مرور كلي بر انواع گزاره هاي تفكر و استدالل
صورت مي گيرد. در پايان دوره از دانشجويان انتظار ميرود كه با اين اصول آشنا شده و دانش و مهارت كافي براي استفاده از
آنها را به دست آورند.


	اهداف اختصاصی
	1 اهداف حیطه شناختی:
دانشجو پس از طی دوره باید بتواند:
- با اصول كلي كارتيمي، تكنيك هاي حل تعارض و همدلي آشنا باشد.
- مراحل انجام بازانديشي و كاركرد آن در تحليل تجارب را توضيح دهد.
- با اصول كلي تفكر علمي آشنا بوده و بتواند استانداردهاي تفكر را از يكديگر افتراق دهد.
:2 اهداف حیطه نگرشی:
دانشجو پس از طی دوره باید بتواند:
- به انجام فعاليت ها و كارهاي تيمي عالقمندي نشان دهد.
- در برخورد با انتقادهاي اعضاي گروه، رفتاري نقدپذير و منطقي نشان دهد.
- در رويايي با مسايل، به تأمل و بازانديشي بر تجارب حاصل و تالش براي ارتقاء عملكرد خود، توجه نشان دهد.
- خود را ملزم به خودآموزي و بهروز نگهداشتن دانش و مهارتهاي خود بداند.
- اصول هدف گذاري و برنامه ريزي موثر )از قبيل مديريت زمان، مديريت فرايند يادگيري و مطالعه( را در تنظيم فعاليت
هاي آموزشي خود رعايت نمايد.
:3 اهداف حیطه مهارتی:
دانشجو پس از طی دوره باید بتواند:
- بتواند به عنوان عضوي از تيم با ساير دانشجويان كار گروهي انجام دهد و همكاري موثر داشته باشد.
- شيوه هاي بازانديشي را در تجارب زندگي فردي و حرفه اي خود به كار گيرد.
- براي تعارضات بين فردي راه حل پيدا كند.
- مطالب ارايه شده و مؤلفههاي فكري مرتبط با آن را بر اساس استانداردهاي تفكر نقد كند
- با ارزيابي و تحليل عملكرد خود بتواند نيازهاي آموزشي خود را تشخيص داده و برنامه مناسب براي بهبود يادگيري خود
ارائه نمايد.


	حیطه های یادگیری: 
	حیطه شناختی
	حیطه عاطفی
	حیطه روانی حرکتی

	
	**
	**
	**

	روش های تدریس
	سخنرانی و تدریس توسط استاد   
	سخنرانی توسط دانشجو     
	نمایش عملی      

	
	پرسش و پاسخ     
	یادگیری مبتنی بر حل مسئله(PBL) 
	کارگاه آموزشی   

	
	بحث گروهی         
	بیمار شبیه سازی شده         
	یادگیری مبتنی بر تیم (TBL) 

	
	ایفای نقش          
	Bedside teaching          
	آموزش مجازی   

	
	نقشه مفهومی  Concept Map 
	یادگیری مبتنی برپروژه   Project-Based Learning     

	
	سایر ( لطفا قید نمایید ) : 

	ضوابط آموزشی و سیاست های  مدیریتی کلاس
	حضور و غیاب          تکالیف کلاسی       امتحانات            اخلاق دانشجویی 
سایر:

	منابع اصلی درس : 
کتاب اداب پزشکی انتشارات دانشگاه علومپزشکی کرمانشاه
دستورالعملهای مهارت زندگی وزارت بهداشت
مقالات مرتبط



	برنامه عناوین درس در هر دوره 

	شماره جلسه
	عناوین کلی درس در هر جلسه 
	تاریخ ارائه
	ساعت ارائه
	روش تدریس
	مواد و وسایل آموزشی 
	*روش ارزیابی 

	1
	ارتباط خطر
	
	
	ارائه بوسیله اسلاید
	کلاس درس ، ویدیو پروژکتور و کامپیوتر
	

	2
	اهداف اموزشی  وسبکهای یادگیری
	
	
	ارائه بوسیله اسلاید
	کلاس درس ، ویدیو پروژکتور و کامپیوتر
	

	3
	مهارتهای ارتباطی بین فردی:
تعارض و تکنیکهای حل تعارض
	
	
	ارائه بوسیله اسلاید
	کلاس درس ، ویدیو پروژکتور و کامپیوتر
	

	4
	مهارتهای ارتباطی بین فردی: 2
اصول کار تیمی
	
	
	ارائه بوسیله اسلاید
	کلاس درس ، ویدیو پروژکتور و کامپیوتر
	

	5
	اصول پایه رشد فردی: 1
مهارت بازاندیشی و تأمل بر تجارب مدیریت یادگیری  خود از طریق برنامه ریزی
	
	
	ارائه بوسیله اسلاید
	کلاس درس ، ویدیو پروژکتور و کامپیوتر
	

	6
	مهارتهای پایه تفکر علمی: 1
مولفه ها، گزاره ها، استانداردهای تفکر
	
	
	ارائه بوسیله اسلاید
	کلاس درس ، ویدیو پروژکتور و کامپیوتر
	

	7
	ارایه کارگروهی مباحث توسط دانشجویان
	
	
	ارائه بوسیله اسلاید
	کلاس درس ، ویدیو پروژکتور و کامپیوتر
	

	8
	ارایه کارگروهی مباحث توسط دانشجویان
	
	
	ارائه بوسیله اسلاید
	کلاس درس ، ویدیو پروژکتور و کامپیوتر
	

	9
	ارایه کارگروهی مباحث توسط دانشجویان
	
	
	ارائه بوسیله اسلاید
	کلاس درس ، ویدیو پروژکتور و کامپیوتر
	

	10
	
	
	
	
	
	

	11
	
	
	
	
	
	

	12
	
	
	
	
	
	

	13
	
	
	
	
	
	

	14
	
	
	
	
	
	

	15
	
	
	
	
	
	

	16
	
	
	
	
	
	

	17
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	تاریخ امتحان میان ترم
	تاریخ امتحان پایان ترم: : بهمن 1403

	* توجه : لطفا روش ارزشیابی  ( شماره مربوطه ذیل  )  به تفکیک  عناوین درس را در جدول فوق در ستون مربوطه قید گردد .

	روش 
ارزیابی 
 
	1-  آزمون کتبی :  
الف : تشریحی (  1- گسترده پاسخ     2- کوتاه پاسخ   )    ٌ
  ب :  عینی ( 1- چند گزینه ای   2- جورکردنی    3- صحیح  /غلط ) (MCQ)

	
	2- مشاهده عملکرد (چک لیست)
	3- انجام تکالیف عملی و پروژه  **
	4- مصاحبه(شفاهی)

	
	5- مشارکت کلاسی  **
	6- آزمون (کوئیز) 
	7 - سایر ( لطفا قید نمایید )

	تاریخ تکمیل فرم 06/11/1403                                                   امضاء دکتر سید سعید کساییان                                                     
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